ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena
Fraca Jofo Alberto Zaneti - Bairro Centro - Nova Santa Helena—MT -CEP;78548-000
e-mail: pronovasantahelena@ibest. combr FonelFax (et 6-523 1036

LEI N.°187/2006.

Dispde sobre a alteracdo da
redacdo da Lei n.° 143/2005 de
31 de janeiro de 2005, conforme
reavaliacdo atuarial de marco de
2006, e EC. 47/2005, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, SR.
ROQUE CARRARA, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Art. 1° da Lei Municipal n.° 143/2005, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 1° - Fica reestruturado por esta Lei, 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Nova Santa Helena, Estado
de Mato Grosso, consoante aos preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da
CF/88, das Emendas Constitucionais n.° 20/98, 41/2003 e 47/2005, bem como
da Lei Federal n.°9.717/98.”

Art. 2° - Acrescenta a alinea “c”, no inciso I, do Art. 12, da Lei
Municipal n.° 143/2005, com a seguinte redacao:

“c) Nos casos de enfermidade ou deficiéncia mental o servidor
somente sera aposentado por invalidez se, anteceder medida judicial de
interdicdo. Neste caso o requerente do beneficio sera o Curador do Segurado,
nomeado pelo Juiz de Direito, conforme artigos 1.767 e seguintes da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil Brasileiro).” AC.
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Art. 3° - Acrescenta o paragrafo quinto no Art. 26, da Lei
Municipal n.° 143/2005, com a seguinte redacao:

“§ 5° O salario-maternidade é devido a segurada do Santa Helena -
Previ que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adocédo de crianca
com idade:

I - até um ano completo, por cento e vinte dias;

Il - a partir de um ano até quatro anos completos, por sessenta dias;
ou

111 - a partir de quatro anos até completar oito anos, por trinta dias.

IV - O salario-maternidade é devido a segurada independentemente
de a mée biolodgica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da
crianga.

V - O salario-maternidade n&o é devido quando o termo de guarda
nao contiver a observacao de que ¢ para fins de adogéo ou sé contiver o nome
do cbnjuge ou companheiro.

VI - Para a concessdo do salario-maternidade é indispensavel que
conste da nova certiddo de nascimento da crianca, ou do termo de guarda, o
nome da segurada adotante ou guardid, bem como, deste Gltimo, tratar-se de
guarda para fins de adocao.

VII - Quando houver adogdo ou guarda judicial para adocdo de mais
de uma crianca, é devido um unico salario-maternidade relativo a crianca de
menor idade.”

Art. 4° - Acrescenta o paragrafo anico no Art. 44, da Lei Municipal
n.° 143/2005, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:
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“Pardgrafo unico. A contribuicdo prevista no inciso Il deste artigo,
quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca incapacitante,
incidird apenas sobre parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que
superem o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.”
AC.

Art. 5° - O Art. 90, da Lei Municipal n.° 143/2005, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 90. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, ou pelas regras estabelecidas
pelos artigos 84 e 86 desta Lei, o servidor que tenha ingressado no servico
publico até 16 de dezembro de 1998, poderd aposentar-se com proventos
Integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicoes:

| — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicéo, se mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servigo publico,
quinze anos de carreira e cinco anos nNo cargo em que se der a aposentadoria;

111 — idade minima resultante da reducéao, relativamente aos limites
do art. 40, § 1° inciso III, alinea “a”, da Constituicdo Federal, combinado com

o art. 12, inciso IIl, alinea “a”, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condicao prevista no inciso | do caput deste artigo.”

“Pardgrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadoria concedidas com base neste artigo o disposto no art. 7° da
Emenda Constitucional n® 41, de 2003, combinado com o art. 88, desta Leli
observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este
artigo.” AC..

Art. 6°. Os regulamentos gerais de ordem administrativa do Santa
Helena-Previ e suas alteracdes, serdo baixados pelo Conselho Curador.
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Art. 7°. Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da
reavaliacdo atuarial, realizado em marco/2006, que faz parte integrante da
presente Lei.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 9°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,

Nova Santa Helena/MT, 08 de maio de 2006.

ROQUE CARRARA
Prefeito Municipal

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se



